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OBIETTIVO-AZIONE C5 
(Questionario rivolto ai corsisti) 

 

Domanda n. 1: Quanto pensi sia stato utile partecipare al corso POR ?  

 Molto 
 Abbastanza 
 Poco   
 Per niente   

 

Domanda n. 2 :  In che misura, secondo te, il progetto POR è stato utile a raggiungere i seguenti risultati?  

(per rispondere ti chiediamo di  utilizzare la scala da 1 a 10, in cui 1 rappresenta il massimo dell’INUTILITA’ e 10 il 
massimo dell’UTILITA’) 
 

 

1 
(per 

niente 
utile) 

2 3 4 5 6 7 8 9 
10 

(completamente 
utile) 

Mi ha permesso di acquisire un metodo di 
studio più efficace 

          

Ha reso più interessante lo studio delle 
materie scolastiche 

          

Mi ha insegnato ad autovalutarmi meglio            

Mi ha reso più responsabile nell’impegno di 
studio 

          

Mi ha fatto capire l’importanza delle regole 
per stare meglio a scuola 

          

Mi ha insegnato a collaborare con i 
compagni 

          

Ha rafforzato la mia autostima           

Mi ha permesso di entrare in contatto con 
la realtà del lavoro 

          

Mi ha permesso di fare un’esperienza 
divertente  

          

Ha migliorato i miei rapporti con gli 
insegnanti 

          

Mi ha reso più consapevole delle mie 
capacità 

          

Mi ha fatto riflettere sui miei principali 
interessi 

          

Mi ha insegnato ad affrontare e risolvere 
situazioni problematiche 

          

Mi ha reso più consapevole del valore della 
legalità 

          

Mi ha reso consapevole del significato di 
“cittadinanza attiva” 

          

Ha sviluppato la mia creatività           
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Domanda n. 3: Pensi che quanto hai imparato durante l’attività di stage potrà servirti per migliorare i tuoi 
risultati scolastici?  

1 (per niente)                                   5                                            10 (completamente) 

          
   

 
Domanda n. 6: Secondo te, le metodologie didattiche che sono state utilizzate quanto sono state efficaci nello 

stimolare: 

 

 
1 

(per 
niente 

efficaci ) 

2 3 4 5 6 7 8 9 10 
(molto 

efficaci) 

Il coinvolgimento e la partecipazione           

Il dialogo e il confronto tra ragazzi e tutor           

La collaborazione tra ragazzi           

Interesse e curiosità           

La valorizzazione delle capacità di ciascuno           

La riflessione su quanto appreso           

Il riconoscimento delle proprie potenzialità            

Atteggiamenti di esplorazione della realtà           

 

 

 

Domanda n. 10: Secondo te la durata dello stage è stata…  

 Insufficiente  
 Adeguata  
 Eccessiva    

 
Domanda n.11: Ora ti vorremmo porre alcune domande specifiche sull’esperienza di stage che hai intrapreso.  
Questa è stata la prima esperienza di stage a cui hai partecipato ? 
 
       Sì 
       No 

 
Domanda n.12: Quale delle seguenti opzioni descrive meglio, secondo te,  l’attività prevalentemente  svolta 
durante il periodo di stage?   
(massimo 1 risposta) 
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 Ho svolto attività di osservazione del lavoro di altri  
 Ho svolto attività di routine che non richiede grandi capacità o competenze    
 Ho svolto attività di supporto con spiegazioni e informazioni adeguate                         
 Ho svolto attività autonoma senza eccessivo controllo       

 Ho svolto attività autonoma con continua e regolare verifica      

 
Domanda n.13: Pensi di avere trovato apertura e disponibilità  da parte dell’azienda durante il percorso di 
stage? 

 
 Molto 
 Abbastanza 
 Poco 
 Per niente  

  
Domanda n.14: Il tutor aziendale si è dimostrato disponibile durante il percorso di stage? 

 
 Molto 
 Abbastanza 
 Poco 
 Per niente 

 

 

Domanda n.15:  In che misura le seguenti affermazioni descrivono la tua esperienza di stage: 

 

 Molto Abbastanza  Poco  
Per 

niente  

Mi è servita a consolidare le conoscenze teoriche apprese a scuola      

Mi e’ servita ad acquisire nuove competenze professionali     

E’ stata solo una perdita di tempo     

Ha contribuito ad alimentare il desiderio di lavorare     

Ha contribuito ad alimentare il desiderio di continuare studiare     

Ha contribuito ad arricchirmi dal punto di vista umano     

Mi è servita a migliorare la capacità di auto-organizzare il mio lavoro     

Mi è  servita a migliorare la capacità di relazionarmi con  persone 
sconosciute 

    

E’ servita a sviluppare/migliorare la capacità di rispettare tempi e 
scadenze di lavoro 

    

E’ servita a migliorare la capacità di svolgere attività di gruppo     

 

Domanda n.16: Durante questa esperienza hai avuto contatti con dipendenti dell’ente/azienda dove svolgevi lo 
stage? 

  

 molto spesso     
 abbastanza spesso                          
 raramente       
 mai 

Domanda n.17: Gli obiettivi fissati nel progetto di formazione sono stati, secondo te, conseguiti? 
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 Per niente   
 Parzialmente                          
 Quasi interamente        
 Interamente 
 Non sono stato informato/a sugli obiettivi del progetto formativo  

 
Domanda n.18: Complessivamente, come giudichi l’attività di stage svolta ? 

 
        Molto soddisfacente 
        Soddisfacente 
        Parzialmente soddisfacente 
        Insoddisfacente 
        Non so 

 

Domanda n.19: Se potessi tornare indietro, ripeteresti l’esperienza di stage? 

         Sì  

         No  

         Al momento non saprei rispondere 

 

 

 

 

Domanda n.20: L’azienda ti ha prospettato la possibilità di fare un’esperienza di lavoro retribuita? 

 Sì 

 No 

 

Grazie per la tua collaborazione, il questionario termina qui. 


