Allegati  Misura 5 - Annualità 2004/2005


Allegato 5

TABELLA DI VALUTAZIONE

	Struttura proponente
	

	SCUOLA (ente gestore)
	UNIVERSITA’



	F.P.


	IMPRESE


	Titolo progetto (figura professionale)
	

	


	Sezione 1
	Informazioni generali e rispetto degli standard di costo
	S
	N
	

	
	
	
	
	

	Elementi di ammissibilità
	(compilazione completa delle  sezioni dei punti del formulario di presentazione del progetto)
	
	
	

	                                                1.A
	1.1
	
	
	

	
	1.4
	
	
	

	
	1.5
	
	
	

	
	1.8
	
	
	

	
	1.9
	
	
	

	
	1.10
	
	
	

	                                                 1.B
	1.1
	
	
	

	
	1.3
	
	
	

	
	1.4
	
	
	

	
	1.5
	
	
	

	
	1.6
	
	
	


	Sezione 2
	Figura professionale
	
	
	Max 10

	
	
	
	
	

	Ambiti di valutazione
	2.4 Descrizione sintetica
	
	
	

	
	2.5 Sbocchi occupazionali previsti
	
	
	

	
	3.3 Aziende che hanno mostrato....
	
	
	

	
	
	
	
	


	Sezione 3
	Descrizione del progetto
	
	
	max 20

	

	Ambiti di valutazione
	3.1 Motivazioni dell’intervento
	
	
	

	
	3.2 Integrazione con le politiche di sviluppo locale (nel caso di patti territoriali e/o contratti d’area o PIT specificare i soggetti coinvolti, gli assi di sviluppo)
	
	
	

	
	6.4 Sistema di  monitoraggio e di valutazione di processo e di prodotto 
	
	
	


	Sezione 4
	Articolazione del percorso
	
	
	max 35

	

	Ambiti di valutazione
	4.1 Requisiti di accesso
	
	
	

	
	4.3 Unità Formative Capitalizzabili 
	
	
	

	
	4.4 Attività di stage
	
	
	

	
	4.5 Accordi per il riconoscimento dei crediti
	
	
	


	Sezione 5
	Misure di accompagnamento
	
	
	max. 20

	

	Ambiti di valutazione
	5.1 Modalità di informazione
	
	
	

	
	5.2 Orientamento ai percorsi ........
	
	
	

	
	5.3 Azioni finalizzate alla flessibilizzazione degli orari di lavoro per gli adulti occupati
	
	
	

	
	5.4 Accesso selezione accreditamento 
	
	
	

	
	5.5 Iniziative a favore destinatari ....

(pari opportunità)
	
	
	

	
	5.6 Consulenza individuale
	
	
	

	
	5.7 Attività per l’inserimento lavorativo e attività  di sostegno alla creazione di impresa.
	
	
	

	
	5.8 Attività formazione formatori
	
	
	

	
	5.9 Azioni di diffusione dei risultati
	
	
	


	Elementi premianti
	Priorità trasversali
	
	
	Max 15

	
	5.5 Sostegno  alle tematiche trasversali delle pari opportunità  
	
	
	max 5

	
	3.2 Sostegno  alle tematiche trasversali  dello sviluppo locale
	
	
	max 5

	
	4.2.1 Sostegno alla società dell’informazione e della conoscenza
	
	
	max 5


	AMMISSIBILITA’ DEL PROGETTO


	SI
	NO
	PUNTEGGIO
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